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En'atencion a.sy solrc;tud elevada mednante memorando M-2018-2000-C00454 del 2 de marzo i
: »c}‘e 2018 En-la que ‘requiere emizir corcep’fo reldcionado con fa viabilidad }uridnca de reahzar "8,
T ,mcremen:o N wivelamon salarial de ios dnrectores regicnales a la remuneracién as. gnada a los

directores tecricos del aivel certral de 1a° En ldad emity el resgectivo corcepto en los suguneqtes
termmus, : ’
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l.a Competencta para conceptuar en materia salariai y prestaclonal ‘
N Se;cuesudrau[af‘vla ihdad juridica -de mvelar-sa farialmente a los Directores Regionates con |a :
.y u H
i -;—remunerac:on aslgnada a.dos Directores Tecnicos_dei nwel central de |a Entldad, - v :*T‘ i
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-ati%é'e! oarticdlar,ﬁia Ley -47de

1992 ‘disponé fque e GODIGFI’ID Naciona!l, ¢on sujecmr aTas i
RO mAS criterrosr.y “objetives contenidos en: la,referlda ley, fija el régimen salaria! y prestaciona! :
sE|r eios—emp"ead@s DUibilcos de Ial Rama. E]ecu*lva Nacional, cualguiera que sea su sec:cr :
‘..:denomhacaon B régimen juridico:- AT A ‘-_"‘ e e H
e ::-':é'?r;iii.—:‘r-'-:.a‘ oot 1 . taL
y r'U!’.'.?O antériaf;: nlnguna au rordad puede essamecer o modificar el régimen satarial o presLaCior'af
“e's-’é_blec!dm £ a*emc on a Ia estnpu!ado :mn el -drticulo 109 de fa Ley 4 de 1692, ) AT
f‘zt A r,.\l.1
. Dellgual manera -1h art culo 30 del Decreto i330.de 20;8 “Por el cual se fijan ias eSCa’as de :
f,ias:gnacron bsica-ge ios empleos que sean- dgsempenados por.empleados publicos de iz’ Rama :
. i Ejecutiva. Corporaciones -Autonomas Regrona!es y :de. Desarrolic Sostemb!e, Empresas Socisies
~vu. dei-Estago, del orden nacional, y se dictam - otras disposiciones”, establece la competencia ;
.‘exclusiva para congeptuar-én "nater;aa_smaralny prestacionzl en cabeza de! Departamento
;”g’- -e"mmstrativo de IakFunc;én Pubhca '=rwconsecuent:|a esta oficina Asesara Juwdma carece de
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_O'Uécxame iowrte}ior es: Importante ‘esa{.ar que, las funciones vy resporsabllldades de‘s‘os
Directares Jecmcos dej nive! central y lassgeslos-D rectores. Regionaies, asi comaq 10s recuisitqs v
,‘— onocmien os.basacos son d:snmiles, o oualtmftuye al momento de f:Jar la escala salarial. '

!antar Jr trémite de reforma de ia plar\a que
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Se pregpnta sag,\aeEmudad puede actualmente ade
mvoLucre «ei;aumg@;wdel presupuesto asignadarpara su funcionamienta. S wr
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- nacional, debe ser aprobaca por el Departamenta Aumm:stratwo de Ia Funclon Pubhcak,, ey,

técnicos que a51 lo demuestren, | e
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-Ba_]o ‘este marco normativo, el Decrato. 2436 de 2017 FRor ef cuafvte.. |
. ~General de la Nacién para ia vigencia fiscal de-2018, se detalianfas apro,:;tac;ones y.58 das:r‘"can‘ ‘
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Al respecto se debe sefalar que el pfo*eﬁo de reforma de p.ama de personal .SB ercuenfra*

" regulade en el articulo 46 de la Ley 909 d&: 2004' modificado por &l articuto 228 del Détrefo’ 'é\}
. 01G de 2012. En el articulo en- comentd 58, dasbone que 'toda mod;hcacmn a les p1anta5 4é

pers“nai de lcs crganismos y emdades;de Ia ‘Rama Ejecutiva del padér pubi;ccv de)-'ordenu
,di‘«
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De "tra parte el Decreto 1083 de 2015 sena[a,;que tas r=forma5 de Iaq pl»amas :I .

entidades de la Rama Ejecutiva-delordgninaci nai deben-fundarse €n: neoemda nes del serwm £
er razores d4€ moderrizacion de Ia admlms\ramén y tasarse en Just fics cu es o estudlos

se'wclo Q- er razones de mcde.mza..!ornde Ia'ad:ﬁiristracuém.cuaﬁdqr’as fone .lsmnes denes‘*udio

n - técrico de la misma deriven en la creac én_c supresion “de empleas con ocasidn, entre tras causas
. de .o . L Lo :_ - -P" ; ., .
- 1. Foslén, supreslén o estisidn de ertrdad . M
L 4 (‘ammcs en la misidn U objeto scma! 3 an tas funclones genera!es de fa entidad cal
" 3. Trzslada de funclones o comnetermas*dé Un orgarlsmio aotro - 7 - 0F N T =y? |
4: Su residn, fusion o creacidm de cbsendenma-'- o modificacion de sus fURciones, ~s " ui :
5, Megjoramiento o introduccidn de arcceggs ‘produceldn, de s.enes o prsstacion de serwfms o '
© &. Redlstribuclan de funciones y cargas:é trabajo., . . y -._ G
"7 Irtrocuccidn de cambias tecnoldgicos:i ™ B B SRR I
8- Culminacidrn a cumplimientd de- n;a‘leS. ;programas o proyectos: cuandc fog perﬁies de--losé

emplecs mveiucrades para su ejecucioh-no se. ajusten al desarvol!a de ruevas D1ares orogrcm¢=lo
"prayectos o 2 las funciones delia entuda * f“"‘ \ s - AR
S. Raciona hzacmn de! gasta pub!.co‘ :

_oubl cas, i ,\r,,»‘,esr::. P Conden E' ety
PARAGRAFO {. Las modificaciones. de; jag olantas 2 !as cua!es sa’ reﬂe. este artt:u'o aeben
realizarse dertro ¢e claros coterlos de 'az’brabuhdad pr ooorﬂonahdad ¢ préyal enca cei :ntnrﬂs
cenaral {...)". ’5ubraya fusra de textd) e e
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y definen jos gastos”, sefiala como requ1$|to prewo al ESs.UdIO de Ia propuesta de mo aﬂcacmn 3

. .12 planta de personal por parie del Departamento Admmstratwa de. 43" Funmon Lohca, ,e! 5
concepto favoradle o viabilidad presupuestai del Ministerio t!e*’l-ac:enca y Crédjto P,anc* - ‘

Direccion General del Presupuesto PUDIECO Na\.ior,al el cual analizara entre otras variable.g o5

costos compearatives de las plantas wger‘te y prupuesta y los efectos sobre los gastes gene.ales |
1" -1'--1 "‘, i

En esteé punto es -pertinente recordar que !a Le-,' 617 de 2000, “For la cual se’ refom-s

parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decréto ~Exrraordmano 1222 de 1586, se adiciona ia: Ley,

Organica de Presupuests, et Decreto 1421~.de 1993,  se dictan otras, norn-as‘rend:enres a

fortalecer la descentralizacion, y se dictans normas para la racxonahzac:on def gasto. p-fbnc,.

nacionat”, establecié una restriccién en fe!a..ion aI gaste de personal’ de las enti dades pl.b‘*cac

de{ crden nacional en los siguientes termmos e ) . 'E iy
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“Arlicuio 32, Controt a gasios de personai Ot warte Ios provimes tinco {5) afles. co"tacos 4 p#mr de 2 vagencaa

ce ta presents tey al crecimientc anual de ps: ga510's de personal de ias Entl dbdad Pubhcas hac.dru!es ] pot:ru

superer en promedo el noventa pos uento“{QO ) da Ia meta da |rﬂac|61 esperadé' para cada aﬁ:: s8gun las

" : omcmg

SN 1)

&SQRA JURIDICA - B

'Nlt'l ‘\-' oy

et s




oo

E COLOMBIA

No. 42 racieacion: M20161401000863
Facka radicasion: 20180313 10,14:32 M'i"

e s 1 .
prcyeucacneg ce Bancc de ra %nublaca ggmr dgl 5ggg ahp, g;;_o_g gastos ne pedrin crecer en tarmino

reales :SUJbraya ¥ r,earul a fuera de 1ex10) -
,'a et ,"vA "di

' eL:alan de! au’s‘teﬂd&d para la rama ejecuuva: el ofden nac:onai En esta se Senala que no es
Ecg:t;[q mp_djg;gr ias p1antas de personai,ni: estructhas administrativas, @ mencs que sear a
3 horros £&n el rubro Furclonamento de la entsdad pues de mcrementase

o ’g‘eneren a
e ',1a
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L2 p;'gsentg respués‘té Jene Ia natu*a[ezaﬁdg 'p ,c’cncepto juridico; constatuye UR CrlLErIO auxdl‘ar
pie mterpge;acr@“ ) *conformidad con; o es’cabiecrdo por el articulo 26 del Cédigo CIVIl_y el
'_ r;t_ga_rhscuio 28738, f i,"y 1437 de 2011 Codug Ide Droced:mento Administrativo y de io Contencloco
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